
地区別在籍会員数（2025年6月末現在）

令和7年7月・8月入会説明会（9時30分～）

 8月  5日
 8月   8日
 8月18日
 8月21日

火
金
月
木

センターワークプラザ
志津市民プラザ
志津市民プラザ
ミレニアムセンター佐倉

 7月  8日
 7月11日
 7月17日
 7月22日

火
金
木
火

センターワークプラザ
志津市民プラザ
志津市民プラザ
ミレニアムセンター佐倉

佐倉・和田地区
志津北地区
志津南地区

臼井・千代田地区
根郷・弥富地区

合計

176
125
130
169
125
725

95
61
60
47
69
332

271
186
190
216
194
1,057

35.1％
32.8％
31.6％
21.8％
35.6％
31.4％

男 性　 女 性　 合 計　   女性比（％）

  月／日　   曜日　 　 開 催 場 所
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2025年   7月度→ 支払日 ・   8月15日(金)
2025年  8月度→ 支払日 ・    9月16日(火)
2025年   9月度→ 支払日 ・ 10月15日(水)　　

配分金
支払日案内

日曜日と国民の祝日が休業日で夏季休日は、
8月9日～17日までです。
受付時間　8：00～12：00、13：00～17：00

残材処理業者  2025年7月～8月休業日のお知らせ

佐倉環境センター（佐倉エコ・プラント） ☎ 043-498-1921

PLANTSPLUS (プランツプラス)  ☎ 043-308-4105

日曜日と国民の祝日が休業日で夏季休日は、
8月10日～17日までです。
受付時間　8：00～16：30（お昼時間は各自で荷下ろしをお願いします。）

日曜日と国民の祝日と第2土曜日（7月12日、除く8月9日）休業日で
夏季休日は、8月10日～17日までです。 
受付時間　8：00～12：00、  13：00～17：00

　　　　　　         　　　　　　　　　　    佐倉市大作2-2-１

　　　　  　　　　 　 　　　　　　　              千葉市若葉区小間子町1-48

白鳥林業 ☎ 090-3219-6809

日曜日が休業日です。
受付時間　8：30～12：00、  13：00～17：00

　　　　　　　　　              印西市武西緑作1086

北総フォレスト ☎ 0476-80-5211　 　　　　　   　       印西市岩戸3565-1

シルバー事務局に、会員No・お名前を連絡して下さい 
登録の為の「ログンID・仮パスワード」通知書を郵送しますので、

ご自身でご登録をお願いします。 
 (設定したパスワードは大切 に保管して下さい)
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514令和7年6月末現在の登録者数    　　　人

2025年7月  主な会議体
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『焦らない　気持ちのゆとりが　防ぐ事故』

080-8873-8727
事務局長    尾形  和行
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の
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に
つ
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て
の
お
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せ

8/13（水）～ 8/15（金）の3日間
16（土）、17（日）を含めると5連休になります。

7月  2日（水） 植木職養成特別講習      　　　　  9：00～
7月  8日（火） 入会説明会(センターワークプラザ)     9：30～
7月 11日（金） 入会説明会(志津市民プラザ)             9：30～
7月14日（月） 植木職養成特別講習                      9：00～

　女性委員会            　　　　　　 9：30～
7月15日（火） ヘルパー研修会　　                   13：30～
7月16日（水） 植木職養成特別講習                      9：00～

　総務委員会　　                   　　13：30～
7月17日（木） 植木職養成特別講習                      9：00～

 入会説明会(志津市民プラザ)             9：30～
7月22日（火） 入会説明会(ミレニアムセンター佐倉)9：30～

 就業開拓委員会 13：00～
7月23日（水） 植木職養成特別講習           9：00～
7月24日（木） 植木職養成特別講習           9：00～

　広報委員会　              　13：30～
7月25日（金） 植木職班長会議　　              10：00～

 就業相談会　　　　      9：30～
　新入会員研修会 　13：30～

7月28日（月） 植木職養成特別講習            9：00～
7月30日（水）  植木職養成特別講習           9：00～
7月31日（木）  草取り草刈班長会議        9：30～

委員会名 委員長 副委員長 委　員 三役担当

会員拡大委員会

就業開拓委員会

広報委員会

女性委員会

総務委員会

安全・適正就業委員会

腰原理事

山田理事

辰巳理事

山崎理事

新保会長

下田副会長

小野理事

柴　理事

土田理事

本田理事

志田理事
中田理事

下田副会長

下田副会長

尾形常務理事

尾形常務理事

尾形常務理事

三橋 美幸

野﨑 ちづ子　山口 さちよ　　

奥野 文男　　秋元 正之
高橋 満　　　葛西 雅子

三橋 美幸　　野﨑 ちづ子　　　　　　　　　　　　
久保 博憲　　葛西 正敏    

山田 俊一　　清水 亨　　江川 忠男
石井 義一　　黒田 糺　　　　

2025(令和７）年度  理事活動委員会

事務局：小笠原

事務局：岡田

事務局：辻

事務局：高橋　小笠原

事務局：牛山　水野

事務局：小柳　高木
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。

　

ま
た
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総
会
後
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開
催
さ
れ
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臨
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事
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に
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き
ま
し
て
、
引
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会
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し
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今
後
と
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ご
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協
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よ
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し
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げ
ま
す
。

　

現
在
、
厳
し
い
財
政
状
況
を
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ま
え
、
様
々
な

経
費
節
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検
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し
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お
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６
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れ
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図
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に
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。
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。
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卒
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す
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※
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の
オ
ー
プ
ン
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ャ
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の
登
録
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法
に

つ
き
ま
し
て
は
、定
期
便
に
同
封
い
た
し
ま
す
の

で
、是
非
登
録
を
お
願
い
致
し
ま
す
。

夏期休日



2025年6月／ 傷害2  賠償1

 傷  害
・ 植木剪定中に自分が持っている電動
チェーンソーで自分の左腕を切傷
・ 工場の清掃作業中つまずいて頭部を
殴打

賠  償
・刈払機の飛石で隣接駐車場に停めて
あった車の後部窓ガラスを破損

令和7年7月1日発行／事務局だより No.292　 （公社）佐倉市シルバー人材センター事務局『焦らない　気持ちのゆとりが　防ぐ事故』

7月度入会者数一覧
（6月度入会受付⇒7月会員登録）

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
2

佐倉・和田地区2班
志津北地区1班
志津北地区4班
志津北地区8班
志津南地区10班
志津南地区12班
志津南地区22班
臼井・千代田地区7班
臼井・千代田地区9班
臼井・千代田地区14班
根郷・弥富地区2班
根郷・弥富地区3班

No 所属地域 入会者数

6月度退会者数一覧

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13

1
1
2
1
1
2
1
1
2
1
1
1
1

佐倉・和田地区3班
佐倉・和田地区7班
佐倉・和田地区9班
佐倉・和田地区13班
志津北地区1班
志津北地区2班
志津北地区4班
志津北地区5班
志津北地区6班
志津北地区9班
志津北地区10班
臼井・千代田地区12班
臼井・千代田地区15班

No 所属地域 退会者数

常務理事兼事務局長　尾形　和行

 【1】決議事項　1.  2025（令和7）年度 理事活動委員会の設置について（確認）
2. 2025（令和7）年度 理事活動委員会 担当理事について
3. ポイント制度実施要領の一部変更について
※ただし、定期便のWeb配信が承認された場合に限る

以上、いずれも議決されました。
  【2】承認事項　1.  新入会員の入会承認について

2. 定期便のWeb配信について
3.「事務局だより」の発行頻度を四半期ごとに変更する件について

以上、いずれも承認されました。
【3】報告事項   1.　2025（令和7）年4月・5月の収支報告

2. 地区長・副地区長の選任について
3. 新中期計画の評価（PDCA）について
4. 熱中症予防のための作業中止要請基準を、厚生労働省の「改正労働安全
衛生規則」に準拠させる件について

5. 複合機約款違反による違約金発生の経緯報告
6. 代表理事（会長・副会長）および常務理事の職務執行状況について

  【4】理事活動委員会および互助会（理事職務執行状況報告等）　　　
※省略

  【5】理事の分担による会議について　　
※省略

  【6】その他　　
※省略

第2回理事会報告
令和7年6月19日、第2回理事会がワークプラザにて開催されました。
主な議題および審議内容について、以下の通りご報告いたします。

特集記事
【1】定期便および「事務局だより」の変更について
1．「事務局だより」の発行回数変更
・ 毎月発行から年4回（1月・4月・7月・10月）の発
行へ変更

・ 変更開始日：令和7年10月1日発行分から適用
2．定期便のWeb配信について
　・ 「Smile to Smile」上で、Web配信希望者を募集
・ Web配信を希望された会員には、年間10ポイン
を付与

3．定期便の配付方法
・ Web配信希望者以外の会員には、これまで通り
地区班長より配布を継続

4．目的と効果
・ スマートフォンの普及により、情報伝達手段お
よびスピードが大きく変化しているため、当セ
ンターとしても携帯端末を活用した情報発信
へと移行し、ペーパーレス化を推進していきます

・ Web配信の参加者数にもよりますが、経費節減
に寄与することを期待しています

【2】「LINEオープンチャット」を活用した熱中症警
　　戒情報等の配信について
1．活用目的
・ 緊急時の安否確認や熱中症警戒情報などの迅
速な情報伝達手段として「LINEオープンチャッ
ト」を活用していきます

・ ご利用には、会員の皆さまのご理解とご協力が
必要です

2．参加方法
・ 別紙にてご案内している「LINEオープンチャッ
ト」のQRコードを読み取り、登録をお願いいた
します

事故撲滅　（百聞は一見に如かず！）
6 月に傷害事故が発生しました、今期に入り２件目の傷害事故です。
再発防止には事故の検証が不可欠です。今期発生した賠償事故と傷害事
故の事故現場の写真を掲載しますので、再発防止に役立ててください。

【１】令和７年 夏の交通安全運動

【２】安全就業強化運動実施中
会員の皆さまへ
連日の猛暑が続いています。
熱中症対策（水分補給、適度な休息、日陰での作業など）を徹底し、労働災害
の撲滅に向けて、会員全員で取り組みましょう

 傷害事故　①　　　　　
荷物を持って移動中、写真奥の階段の上
部でつまづき、３段の階段をジャンプし
て落ちてしまい、かかとを強打した　

傷害事故　②
電動ﾁｪｰﾝｿｰで枝を落とす作業中、左手で
枝をつかみ、右手にﾁｪｰﾝｿｰを持った状態
で左腕を引き寄せた際、ﾁｪｰﾝｿｰ先端が左
腕に接触した

安全就業強化運動実施中　期間：令和7年7月1日〜7月31日

会員皆さまのご参加を心よりお待ちしております

1. 自転車乗車時のヘルメット着用と交通ルールの遵守
2. 飲酒運転の根絶（「飲酒運転ゼロを目指して」）
3. 歩行者の安全確保と安全運転の励行

令和7年7月10日（木）～7月19日（土）

「ヘルメット　かぶるあなたは　かっこいい」

夏休みを迎えるこの時期は、行楽客等による交通量や交通流の
変化に加え、暑さによる集中力の低下などが原因で、重大な交
通事故の発生が懸念されます。県民一人ひとりが交通ルールを
厳守し、正しい交通マナーを実践することにより、交通事故防
止を図ることを目的として実施します。

期　　     間

目　         的

スローガン

運動の重点項目　

　　　　　刈払機の事故　①
刈払機のスイッチを入れた状態で歩行中
刈払機がブロックに当たり反動で刈払機
が横に倒れて給水機のホースを切断した

　　　　  仮払機の事故　②
刈払機で手前の緑化ゾーンを草刈中に石
が飛び、フェンス向こう側の駐車場に停
まっていた車のリアガラスを割った


