
地区別在籍会員数（2024年4月末現在）

令和6年5月・6月入会説明会（9時30分～）

3,815

6月  4日
6月  7日
6月13日
6月20日
6月21日

火
金
木
木
金

センターワークプラザ
志津市民プラザ
志津市民プラザ
センターワークプラザ（女性専用）
ミレニアムセンター佐倉

5月  7日
 5月10日
 5月16日
 5月22日

火
金
木
水

センターワークプラザ
志津市民プラザ
志津市民プラザ
ミレニアムセンター佐倉

2024年5月     主な会議体

佐倉・和田地区
志津北地区
志津南地区

臼井・千代田地区
根郷・弥富地区

合計

175
135
126
168
123
726

93
60
61
48
64
326

268
195
187
216
186
1,052

34.7％
30.8％
32.6％
22.2％
34.4％
31.0％

男 性　 女 性　 合 計　   女性比（％）

  月／日　  曜日　   　　　　開 催 場 所

『このくらいと　思う過信が　事故まねく』

シルバー事務局に、会員No・お名前を連絡して下さい 
登録の為の「ログンID・仮パスワード」通知書を郵送しますので、ご自身で
ご登録をお願いします。  (設定したパスワードは大切 に保管して下さい)

会員
専用ページに

375令和6年4月末現在の登録者数  　　　　人
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日曜日と国民の祝日は休業日です。
受付時間　8：00～12：00、13：00～17：00

5月  7日（火） 入会説明会(センターワークプラザ)       9：30～
5月  9日（木） 広報誌編集グループ会議                 13：30～
5月 10日（金）  入会説明会(志津市民プラザ)                 9：30～
5月 11日（土）  根郷・弥富地区研修会 　　　　　10：00～
5月 14日（火）  臼井・千代田地区研修会　　　　11：00～
5月15日（水）  ヘルパー研修会          　　　　　 13：30～
5月 16日（木）  入会説明会(志津市民プラザ) 　　       　9：30～
5月 20日（月）  佐倉・和田地区研修会　　　　     10：00～
5月 21日（火） 草刈職講習会　                      　     9：00～
　　　　　    就業開拓委員会　　       　　　　　　    9：30～
5月 22日（水）  草刈職講習会　                      　     9：00～
　　　　　　入会説明会（ミレニアムセンター佐倉）9：30～
5月 23日（木）  草刈職講習会　                      　     9：00～
5月 24日（金）  就業相談会　　　　 　　　　　 　9：30～
　　　　　　　新入会員研修会    　　　　　　　  13：30～
　　　　　　広報誌編集グループ会議   　　　13：30～
5月 28日（火）  新規事業分科会　                          13：30～

2024年5月度→ 支払日：6月17日(月)
2024年6月度→ 支払日：7月16日(火)
2024年7月度→ 支払日：8月15日(木)　　

残材処理業者5月～6月  休業日のお知らせ

佐倉環境センター（佐倉エコ・プラント）  ☎ 043-498-1921

PLANTSPLUS (プランツプラス)  ☎ 043-308-4105
日曜日と国民の祝日は休業日です。　
受付時間　8：00～16：30　
（お昼時間は各自で荷下ろしをお願いします。）

日曜日と国民の祝日及び第2土曜日（5月11日、6月8日）は休業日
です。　受付時間　8：00～12：00、  13：00～17：00

　　　　　　     　　　　　　　　　　        佐倉市大作2-2-１

　　　　  　　　　　　　　　              千葉市若葉区小間子町1-48
　　　　

白鳥林業  　　　　　　　　　  ☎ 090-3219-6809
日曜日が休業日です。
受付時間　8：30～12：00、  13：00～17：00

　　　　  　　　　　　　　　              印西市武西緑作1086
　　　　

北総フォレスト  ☎ 0476-80-5211　　　　　　　　　　　　　　　   　       印西市岩戸3565-1

会
長
　
田
中
　
豊
嗣

『このくらいと　思う過信が　事故まねく』

配分金
支払日案内

「
定
時
総
会
を
開
催
し
ま
す
！
」　
　

2024年4月／ 傷害1 賠償0
傷害1 ・ トラックで放置自転車回収業務に向かう道路上で、対向車線から

　軽自動車が飛び込んできて運転手と助手の会員が怪我をした。

　
佐
倉
市
も
更
に
高
齢
化
が
進
み
、

当
セ
ン
タ
ー
の
会
員
の
平
均
年
齢

も
約
７５
歳
と
な
り
ま
し
た
。

　
今
年
度
の
事
業
計
画
の
柱
の
一
つ
に
「
会

員
高
齢
化
対
策
」
を
掲
げ
て
い
ま
す
。

　
高
齢
に
な
っ
て
も
退
会
す
る
こ
と
な
く
、

自
分
に
合
っ
た
活
動
・
就
業
を
継
続
す
る
事

が
健
康
を
維
持
す
る
秘
訣
で
す
。
ま
た
、
日

常
生
活
の
中
で「
目
的
」を
持
つ
こ
と
が「
認

知
症
予
防
」「
フ
レ
イ
ル
予
防
」
と
言
わ
れ
て

い
ま
す
。

　
会
員
の
皆
さ
ま
に
と
っ
て
セ
ン
タ
ー
が「
目

的
」
と
な
り
、
且
つ
「
居
場
所
」
と
な
る
よ

う
な
セ
ン
タ
ー
を
目
指
し
ま
す
。
い
つ
ま
で

も
在
籍
し
て
頂
く
事
を
願
っ
て
お
り
ま
す
。

　
今
年
度
も
「
笑
顔
で
、
楽
し
く
！
」
を
モ
ッ

ト
ー
に
皆
さ
ま
と
一
緒
に
頑
張
っ
て
ま
い
り

ま
す
の
で
ご
理
解
・
ご
協
力
の
程
、
よ
ろ
し

く
お
願
い
致
し
ま
す
。

　
会
員
の
皆
様
、
事
務
局
長
に
就
任
し
て
一
か
月
に
な
り
ま
す

が
、
日
々
様
々
な
対
応
に
追
わ
れ
て
い
る
毎
日
で
す
。
人
生
１

０
０
年
時
代
を
迎
え
、
益
々
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
の
役
割

が
重
要
に
な
っ
て
い
る
昨
今
、
６５
歳
以
上
（
高
齢
者
）
の
方
々

が
認
知
症
と
フ
レ
イ
ル
予
防
に
取
組
ん
で
い
く
こ
と
が
介
護
に

な
ら
な
い
秘
訣
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。
中
で
も
フ
レ
イ
ル
予
防

の
ポ
イ
ン
ト
は
、
栄
養
（
食
べ
る
）⇩
社
会
参
加
（
つ
な
が
る
）

⇩
体
力
（
動
く
）
の
予
防
習
慣
を
続
け
て
行
く
こ
と
が
大
切
で

す
。
そ
の
意
味
で
は
、
当
セ
ン
タ
ー
で
の
活
動
を
通
じ
て
フ
レ

イ
ル
予
防
の
サ
イ
ク
ル
を
積
み
重
ね
、
元
気
で
明
る
く
、
楽
し

い
人
生
を
過
し
て
頂
く
こ
と
を
祈
念
し
ま
す
。

　
さ
て
当
セ
ン
タ
ー
を
取
巻
く
環
境
は
「
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
」

の
導
入
や
「
新
た
な
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
新
法
」
の
実
施
な
ど
シ
ル

バ
ー
事
業
に
と
っ
て
不
透
明
な
要
因
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　
こ
れ
ら
の
課
題
に
取
り
組
む
た
め
本
年
度
は
７
項
目
の
事
業

計
画
を
策
定
し
ま
し
た
。
そ
の
実
現
に
向
け
特
に
収
益
基
盤
の

安
定
化
、
会
員
の
拡
大
と
就
業
先
開
拓
等
を
重
点
に
取
り
組
ん

で
行
く
所
存
で
す
。

　
最
後
に
な
り
ま
す
が
昨
年
度
の
事
故
件
数
が
前
年
を
上
回

り
、特
に
人
身
事
故
が
増
加
し
ま
し
た
。災
害
の
無
い
セ
ン
タ
ー

の
実
現
と
諸
課
題
の
実
現
に
は
、
会
員
皆
様
の
ご
理
解
と
ご
協

力
な
し
で
は
、
な
に
も
為
し
得
ま
せ
ん
。
会
員
皆
様
の
ご
指
導

ご
協
力
を
今
後
と
も
よ
ろ
し
く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

　
〝
ご
安
全
に
！
〞　

　
今
年
は
、染
井
吉
野
の
開
花
が
遅
く
４
月
に
入
っ
て
も
花
見
が
楽
し
め
ま
し
た
が
、

気
が
付
い
て
み
る
と
す
っ
か
り
葉
桜
で
す
。周
辺
の
木
々
も
新
芽
が
美
し
く「
風
薫                           

る
５
月
！」で
す
ね
。
一
年
で
一
番
良
い
季
節
を
謳
歌
さ
れ
て
い
る
事
と
思
い
ま
す
。

　
さ
て
、
令
和
５
年
度
の
実
績
と
今
年
度
の
事

業
計
画
等
を
皆
さ
ま
に
ご
報
告
す
る
為
に
「
定

時
総
会
」
を
開
催
し
ま
す
。
日
程
は
、
６
月
６

日
（
木
）
佐
倉
市
中
央
公
民

館
大
ホ
ー
ル
で
１３
時
開
催
を

予
定
し
て
お
り
ま
す
。

内
容
に
つ
い
て
は
、
同
封
の

定
時
総
会
関
連
資
料
を
ご
覧
下
さ
い
。

　
昨
年
度
は
コ
ロ
ナ
も
落
ち
着
き
、
ま
た
１０
月

か
ら
は
「
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
」
が
導
入
さ
れ
収

支
状
況
が
気
に
な
る
と
こ
ろ
で
す
が
、
結
論
と

し
て
収
益
は
前
年
比
９
８
．８
％
と
な
り
ま
し
た
。

　
会
員
拡
大
や
就
業
開
拓
に
努
め
ま
し
た
が
、

コ
ロ
ナ
前
の
実
績
に
は
届
か
ず
、
ま
た
、「
イ

ン
ボ
イ
ス
制
度
」
に
伴
う
消
費
税
増
加
分
を
補

う
た
め
に
事
務
費
を
２
％
上
げ
さ
せ
て
頂
き
ま

し
た
が
、
全
て
を
カ
バ
ー
す
る
事
は
出
来
ま
せ

ん
で
し
た
。「
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
」
は
、
今
後

も
続
き
ま
す
の
で
今
年
度
は
よ
り
一
層
の
増
収

策
へ
の
取
り
組
み
が
必
要
と
思
わ
れ
ま
す
。

事務局長   尾形  和行     080-8873-8727
緊急連絡先

事
務
局
長
就
任
の
ご
挨
拶

事
務
局
長
　

尾
形
　和
行

令和6年度
定時
総会
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刃物研ぎ総会が盛大に開催されました
日時 ：令和6年4月30日（火）13：00～
場所 ：ワークプラザ2階
　刃物研ぎ総会は、会員12名中10名の会員が参加
して実施された。副会長の開会宣言、会長の挨拶、
事務局長のセンター運営状況の説明後、議案の審
議に入った。西牧班長が議案5項目を説明、その後
活発な質疑が行われ、盛会のうち閉会しました。

令和6年（第27回）植木職総会の報告
日時 ：令和6年4月23日（火）10：00～
場所 ：ワークプラザ2階
　５年ぶりに令和６年植木職の総会は60名の参加
にて開催されました。田中会長は「皆様の元気なお
顔を拝見し大変感動しております。安全健康に留
意され、ご活躍される事を祈念します」と挨拶さ
れました。その後は、会員の皆様の活発な意見交
換が行われ、盛会のうちに閉会となりました。

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14

No     　　　　　　　　　　　所属地域           　                          　　入会者数
佐倉・和田地区8班
佐倉・和田地区13班
志津北地区2班
志津北地区4班
志津北地区6班
志津南地区11班
志津南地区17班
志津南地区18班
志津南地区19班
臼井・千代田地区2班
臼井・千代田地区16班
根郷・弥富地区4班
根郷・弥富地区6班
根郷・弥富地区7班

1名
1名
2名
1名
1名
1名
1名
1名
1名
2名
2名
1名
1名
1名

2名
2名
2名
1名
1名
1名
1名
1名
1名
2名
1名
1名
4名
1名
1名
2名
1名
1名
1名
2名
1名
1名
1名

1
2
3
4
5
6
7

No     　　　　　　　　　　　所属地域           　                          　　 退会者数
2名
2名
1名
1名
1名
1名
2名

佐倉・和田地区1班
佐倉・和田地区5班
佐倉・和田地区13班
佐倉・和田地区15班
志津北地区1班
志津北地区3班
志津北地区4班

9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

No     　　　　　　　　　　　所属地域           　                          　　退会者数
志津北地区8班
志津北地区9班
志津南地区10班
志津南地区11班
志津南地区12班
志津南地区15班
志津南地区17班
志津南地区19班
志津南地区20班
臼井・千代田地区2班
臼井・千代田地区4班
臼井・千代田地区6班
臼井・千代田地区7班
臼井・千代田地区9班
臼井・千代田地区12班
臼井・千代田地区13班
臼井・千代田地区15班
根郷・弥富地区1班
根郷・弥富地区2班
根郷・弥富地区4班
根郷・弥富地区5班
根郷・弥富地区8班
根郷・弥富地区11班

『このくらいと　思う過信が　事故まねく』

副会長　新保　暉

5月度入会者（4月度入会受付⇒5月会員登録）

4月度退会者一覧

職 群 総 会

【1】　決議事項
　 （1）令和5年度事業実績について 
　　　（詳細は令和6年度総会議案書を参照下さい）
　 （2）令和5年度収支決算及び監査について 
　　　（詳細は令和6年度総会議案書を参照下さい）
　 （3）令和6年度定時総会招集について 
　　　（令和6年度総会は6月6日（木）13時から中央公民
　　　   館大ホールにて開催）
　　　　　　　　　　   以上3項目議決されました。
【2】　承認事項　　
　 （1）令和6年度第１回臨時理事会開催について 
　　　（総会終了後開催）
　 （2）令和6年度理事及び監事候補者の承認について 
　　   （詳細は令和6年度総会議案書を参照下さ い）
　 （3）事務局長の任命について 
　　　（事務局長候補　尾形和行氏）
　 （4）事務局員における給与等の改定について
　 （5）表彰規程に基づく各種表彰について 
　　　（詳細は令和6年度総会議案書を参照下さい）
　 （6）令和5年度ポイント獲得上位10名について
　 （7）新入会員の入会承認について3月次入会18名、
　　　4月次入会17名　　　　　
　　　　　　　　　　   以上7項目承認されました。

令和6年度
第1回理事会報告

令和6年4月16日（火）
令和6年度の第1回理事会がワークプラザで開催されました。
主な議題について報告致します。

　新緑が美しい季節となってきました。

これから気温が上昇するとともに、緑は

さらに深くなっていきますが、それととも

に、本格的に植木、草取り・草刈の仕事が

増加してくる時期でもあります。

　報道を見ますと、今年の夏は昨年より更に暑くな

るとの予想で、今年から「熱中症警戒情報」より一

段上の「熱中症特別警戒情報」が発令されるとのこ

とです。この「熱中症特別警戒情報」は、翌日の日

最高暑さ指数 （WBGT）が35（予測値）に達する場

合等に発表されます。これは、「広域的に過去に例

のない危険な暑さ等となり、人の健康に係る重大な

被害が生じるおそれがあります！！」とのメッセー

ジとなります。

【3】　報告事項
　 （1）令和6年2月・3月における収支報告
　　　・2月度受注金額　　　
　　　　単月予算比88.1％　前年同月比104.1％
　　　・2月度累計受注金額　
　　　　累計予算比92.6％　前年同月比98.4％
　　　・3月度受注金額　　　
　　　　単月予算比89.9％　前年同月比91.2％
　　　・3月度累計受注金額　
　　　　累計予算比92.1％　前年同月比98.3％
　 （2）代表理事（会長、副会長）の職務執行状況について
　　　　　　　　　　　　　　　　内容は省略します。

【4】　理事活動委員会及び互助会 
　　　（報告並びに今後の予定について）
　 （1）会員拡大委員会 （含む女性部会）　
　 （2）就業開拓委員会
　 （3）広報委員会 （含む女性部会）
　 （4）互助会

副会長　新保　暉

【5】　理事の分担する会議等について
　 （1）安全・適正就業委員会
　 （2）理事監査選考委員会

植木、草取り・草刈の皆様は、忙しい               

　　　　　時期となりますが、くれぐれも「熱中症」 

　　　　 には、注意願います。できれば「熱中症特

　　　　　別警戒情報」が発令された場合は、無理

　　　　　せず作業の中止も検討して下さい。また、

2人以上での作業をお願い致します。

　事務局でも、受注時お客様には、暑さが酷い場合

は作業を中止する事もありますとの、メッセージを

お伝えするように致したいと思います。

　暑さはこれからですが、今から「熱中症」の備え

をして頂きたいと思います。


