
佐倉・和田地区
志津北地区
志津南地区

臼井・千代田地区
根郷・弥富地区

合計

164
135
136
173
126
734

85
46
63
44
55
293

249
181
199
217
181
1,027

34.1％
25.4％
31.7％
20.3％
30.4％
28.5％

地区別在籍会員数（2022年10月末現在）

11月度支払日は12月15日(木)です

12月度支払日は1月17日(火)です　　

11月  8日
11月11日
11月17日
11月22日

火
 金
木
火

センターワークプラザ
志津市民プラザ
志津市民プラザ
ミレニアムセンター佐倉

＊上記日程については、 平常時の日程となります。 今後コロナウイルス対策による
    開催の有無が発生した場合は、 行政の指示に従います。

11 月・12 月入会説明会（9時30分～）

  2022年10月／傷害
   ・荷物移動中の荷崩れがおき左足を打撲し、左足の
　  治療が発生。
  2022年10月／賠償
   ・刈り払機で草刈り中にセンサーライト用のケーブルを
      切断し、ケーブルの修理が発生。
   ・刈り払機の飛石で、駐車中の車輛のガラスが破損し、
　  車輛の修理が発生。

3,268

　　　　　　　　　　　　　　　　   　       印西市岩戸3565-1
休 業 日／日曜日と国民の祝日、及び12月10日（山の神の日）。
受付時間／8：00～11：45と13：00～16：45

残材処理業者11月～12月／休業日のお知らせ

12月   6日
12月   9日
12月15日
12月21日

火
金
木
水

センターワークプラザ
志津市民プラザ
志津市民プラザ
ミレニアムセンター佐倉
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10月傷害1件、賠償事故
が2件発生しています。

会
長
　
田
中 

豊
嗣

11月  1日（火）  佐倉大博覧会実行委員会   15：00～

11月  4日（金）   広報編集委員会                     13：30～

 11月  8日（火）   入会説明会(センターワークプラザ) 9：30～

 11月   9日（水）  千シ連定期便研修会                 13：30～

 11月10日（木）   千シ連打合せ    　　　　　      10：00～　

11月11日（金） 入会説明会(志津市民プラザ)        9：30～

11月12日（土） 佐倉大博覧会参加

11月13日（日） 佐倉大博覧会参加

11月15日（火）  就業開拓委員会                         9：30～

11月16日（水） ヘルパー研修会　                  13：30～

11月17日（木）  入会説明会(志津市民プラザ)        9：30～

11月18日（金）  ハローワーク成田　                (午前)

11月22日（火）  入会説明会(ミレニアムセンター佐倉)  9：30～

11月24日（木）  広報編集委員会　　             13：30～

11月25日（金）  就業相談会　　                        9：30～

　　　　　　  千シ連マナー研修会　   　 10：00～

11月28日（月）  会員拡大委員会　　               9：00～

　　　　　　   新入会員研修会                           13：30～

2022年11月 主な会議体

シルバー事務局に、会員No・お名前を連絡して下さい 
登録 の為の「ログンID・仮パスワード」通知書を郵送しますので、
ご自身でご登録をお願いします。  
( 設定したパスワードは大切 に保管
  して下さい。)

令和4年10月末現在  
登録者数160人

男 性　   女 性　   合 計　   女性比（％）

  月／日　      曜日　   　　　　 開 催 場 所

　　　　　　　　　　　　　　　　        佐倉市大作2丁目2番１
休 業 日／日曜日と国民の祝日。
受付時間／8：00～12：00と13：00～17：00
※植木剪定残材のみの取扱いで、草刈残材の引受は行っていません。

北総フォレスト　TEL.0476-36-5293

佐倉環境センター（佐倉エコ・プラント）　TEL.043-498-1921

　　　　　　　　　　　　　              千葉市若葉区小間子町1-48
休 業 日／日曜日と国民の祝日。
受付時間／8：00～16：30

PLANTSPLUS ( プランツプラス)　TEL.043-308-4105

１１
月
に
入
り
周
囲
は
す
っ
か
り
秋
景
色
に
な
り
ま
し
た
。

野
に
咲
く
秋
桜
が
風
に
揺
れ
、
忙
し
い
毎
日
を
癒
し
て
く
れ
て
い
ま
す
。

こ
こ
の
所
寒
暖
差
が
激
し
く
体
調
管
理
に
苦
労
さ
れ
て
い
る
事
と
思
い
ま
す
。

会
員
の
皆
さ
ん
は
、
コ
ロ
ナ
対
策
を
し
な
が
ら
秋
を
楽
し
ま
れ
て
い
る
こ
と
と
思

い
ま
す
が
今
冬
は
、
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
流
行
の
兆
し
も
聞
こ
え
て
い
ま
す
。

コ
ロ
ナ
の
ワ
ク
チ
ン
接
種
、
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
の
予
防
接
種
も
早
め
に
受

け
て
万
全
の
態
勢
で
冬
を
迎
え
ま
し
ょ
う
。

「
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
」の
導
入
と
は
？
　
　

現
在
、
会
員
の
皆
さ
ん
が
受
け
取
っ
て
い

る「
配
分
金
」
に
は
、
上
記
の
通
り
配
分
金

に
係
わ
る
消
費
税
が
含
ま
れ
て
い
ま
す
。

つ
ま
り
、
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
は
消
費

税
も
含
め
て
支
払
っ
て
い
る
こ
と
に
な
り
ま

す
。

　

し
か
し
、
令
和
５
年
１０
月
か
ら
の
消
費
税

法
改
正
で「
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
の
導
入
」
が

予
定
さ
れ
て
お
り
、
配
分
金
に
か
か
る
消
費

税
に
つ
い
て
も
取
り
扱
い
が
変
更
と
な
る
可

能
性
が
出
て
き
ま
し
た
。

　

こ
の
制
度
導
入
に
あ
た
り
、
全
国
の
シ
ル

バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
は
大
き
な
影
響
を
受
け

る
事
に
な
り
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
は
、

会
員
の
皆
さ
ん
に
支
払
っ
て
い
る
消
費
税
と

同
額
を
税
務
署
に
納
め
な
く
て
は
な
ら
な
く

な
る
と
言
う
事
で
す
。

　

当
セ
ン
タ
ー
に
於
い
て
は
、
イ
ン
ボ
イ
ス

制
度
導
入
後
の
対
応
に
つ
い
て
理
事
会
を
中

心
に
協
議
・
検
討
し
て
お
り
ま
す
が
、
会
員

の
皆
さ
ん
に
と
っ
て
も
重
要
な
事
項
で
す
。

今
後
の
動
向
に
つ
い
て
は
事
務
局
だ
よ
り
等

で
適
宜
お
知
ら
せ
し
ま
す
の
で
、
ご
理
解
の

程
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

な
お
、「
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
」
に
つ
い
て
の

詳
し
い
お
知
ら
せ
は
、
別
紙
を
ご
覧
下
さ
い
。

ル
バ
ー
の
会
員
）

に
つ
い
て
は
納

税
義
務
が
免
除

さ
れ
て
い
ま
す
。

会
員
の
皆
さ

ん
へ
支
払
っ
て

い
る
配
分
金
に
は
消
費
税
が
含
ま

れ
て
い
ま
す
が
、
現
行
で
は
会
員
の
皆
さ
ん

は
免
税
事
業
者
と
し
て
消
費
税
の
納
税
が
免

除
さ
れ
て
い
る
の
で
す
。

　

と
こ
ろ
が
令
和
５
年
１０
月
よ
り
こ
の
免
除

制
度
が
無
く
な
り
、
全
て
の「
事
業
者
」
は

消
費
税
を
納
税
す
る
事
に
な
り
ま
す
。

そ
れ
で
は
、
も
う
少
し
現
実
的
な
話
を
し
ま

し
ょ
う
。

　

さ
て
、
今
月
は「
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
」
を

取
り
上
げ
て
み
ま
し
た
。
最
近
、
テ
レ
ビ
や

国
会
等
で「
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
」
と
言
う
言

葉
が
多
く
聞
か
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

こ
の「
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
」
は
、
令
和
５
年

１０
月
よ
り
導
入
の
予
定
で
す
が
、
シ
ル
バ
ー

人
材
セ
ン
タ
ー
に
と
っ
て
も
大
変
重
要
な
事

項
な
の
で
す
。
と
こ
ろ
で「
イ
ン
ボ
イ
ス
」

の
意
味
を
ご
存
じ
で
し
た
か
？

　
「
イ
ン
ボ
イ
ス
」
と
は
、
直
訳
す
れ
ば「
請

求
書
」
と
い
う
意
味
で
す
が
、
消
費
税
法
で

は「
納
税
証
明
書
付
の
請
求
書
」
の
こ
と
で

す
。

　

消
費
税
の
納
税
は
、
原
則
と
し
て
す
べ
て

の「
事
業
者
」
で
す
が
、
年
間
の
売
上
高
が

１
０
０
０
万
円
以
下
の
個
人
事
業
者（
含
む
シ

 2022年10月 　   2 　     1
賠償 傷害

請求書
登録番号

消費税
事業税

インボイス制度



11月度入会者（10月度入会受付⇒11月会員登録） 10月度退会者一覧

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

No   入会者数所属地域

ま
あ
い
い
か
！　

甘
い
気
持
ち
が　

後
悔
の
も
と
？　

　

近
時
、
コ
ロ
ナ
感
染
の
勢
い
が
衰
え
を
み
せ
て
い
た
こ
と
か
ら
、
所
々
で
イ
ベ
ン
ト
が

開
催
さ
れ
て
い
ま
し
た
。

　

先
月
、
私
の
地
元
で
も
イ
ベ
ン
ト
が
あ
り
、
視
察
方
々
出
か
け
て
き
ま
し
た
。
好
天
に

も
恵
ま
れ
、
老
若
男
女
多
く
の
人
出
が
あ
り
、
大
盛
況
で
し
た
。
た
だ
、
用
意
さ
れ
た
50

席
ほ
ど
の
テ
ン
ト
下
の
椅
子
は
満
席
に
近
く
、
屋
外
と
は
い
え
あ
ち
こ
ち
に
密
集
が
で
き

て
い
た
り
、
不
完
全
な
マ
ス
ク
装
着
で
会
話
が
な
さ
れ
て
い
る
な
ど
、
主
催
者
側
の
コ
ン

ト
ロ
ー
ル
の
難
し
さ
を
目
の
当
た
り
に
し
ま
し
た
。

こ
こ
に
き
て
、
コ
ロ
ナ
の
新
規
感
染
者
数
は
全
国
的
に
反
転
、
増
加
傾
向
を
示
し
て
い

ま
す
が
、
専
門
家
に
よ
れ
ば
、「
人
工
知
能
を
使
っ
た
予
測
で
は
年
末
か
ら
年
明
け
に
増

加
し
始
め
、
そ
の
規
模
は
か
な
り
大
き
な
も
の
に
な
り
そ
う
だ
。
緩
和
を
進
め
た
り
、
マ

ス
ク
を
着
用
し
な
く
て
も
い
い
と
い
っ
た
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
発
信
さ

れ
た
り
し
て
、
危
機
感
の
な
い
状
況
」
な
の
だ
そ
う
で
す
。

さ
ら
に
、
豪
州
、
欧
州
の
様
子
を
見
る
と
、
今
冬
は
イ
ン
フ
ル
エ

ン
ザ
が
例
年
よ
り
早
く
流
行
し
、
コ
ロ
ナ
と
併
せ
て
発
熱
外
来
が

ひ
っ
迫
す
る
こ
と
も
懸
念
さ
れ
て
い
ま
す
。

コ
ロ
ナ
後
遺
症
の
症
状
と
し
て
か
ね
て
指
摘
さ
れ
て
い
る
認
知
機
能
障
害
で
す
が
、

先
日
、
米
大
学
の
研
究
で
新
た
な
後
遺
症
と
し
て
、
ア
ル
ツ
ハ
イ
マ
ー
病
発
症
リ
ス
ク

94
％
増
、
脳
卒
中
50
％
増
と
い
う
分
析
結
果
が
示
さ
れ
た
よ
う
で
す
。

最
近
は
、
ワ
ク
チ
ン
の
お
陰
で
重
症
化
す
る
割
合
が
減
少
し
て
い

る
一
方
で
、
コ
ロ
ナ
が
原
因
で
基
礎
疾
患
が
悪
化
し
、
中
等
症
の

段
階
で
も
死
に
つ
な
が
っ
て
い
る
ケ
ー
ス
が
増
え
て
い
る
と
言
わ

れ
て
い
ま
す
。

私
た
ち
は
高
齢
者
で
あ
る
こ
と
を
自
覚
し
、
く
れ
ぐ
れ
も
感
染
対

策
が
疎
か
に
な
る
こ
と
の
な
い
よ
う
、気
を
つ
け
た
い
も
の
で
す
。 副

会
長

佐
々
木
明
也

佐倉・和田地区1班

志津北地区2班
志津南地区10班
志津南地区17班
志津南地区19班
志津南地区21班
臼井・千代田地区8班
臼井・千代田地区12班
根郷・弥富地区1班
根郷・弥富地区11班

1
2
3
4
5
6
7

No  所属地域

佐倉・和田地区2班
佐倉・和田地区10班
志津北地区3班
臼井・千代田地区14班
根郷・弥富地区2班
根郷・弥富地区7班
根郷・弥富地区8班

　10月18日、千葉県総務部政策法務課公益法人班による平成30
年度から、  令和3年度迄の4年間の業務監査と会計監査がありま
した。  当日は千葉県公益認定等審議会職員３名による厳格なる
監査が行われましたが、  特に問題無しとの評価を戴きました。       
以上   ご報告致します。

千葉県総務部政策法務課
公益法人班の監査報告

令和4年度 第4回理事会報告
令和4年10月17日（月）第4回理事会がワーク・プラザに於いて開催されました。

主な議題・項目について報告致します。     

（3）商工会議所会報誌への広告掲載報告
会員拡大・就業先開拓の為、佐倉市内で影
 響力の強い商工会議所会報誌への継続的広
告掲載実施の報告がありました。

（4）各地区班長会議を終えて（各地区長より報告）
5地区班の班長会議を終了して、課題の検
 討、活発な意見交換が行われました。

（5）地区班志津地区呼称の確認報告
志津地区2つに分割し各々の地区の呼称に
混乱があったので、今後は「志津北地区」
と「志津南地区」にて呼称することの報告
がありました。

（6）佐倉産業大博覧会への参加について
11月12日 （土）と11月13日（日）、佐倉産業
大博覧会（草笛の丘にて）に昨年に続き参
加することの報告がありました。

（7）副会長・常務理事の業務報告
副会長からは、班長会議、広報委員会、
ＩＣＴ委員会等への参加、ホーム・ページ
のリニューアルの報告があり、常務理事か
らは事務局運営全般・及び事務局人事の件
の報告がありました。

【5】理事活動委員会
　（1）会員拡大委員会：会員拡大の為の実施諸策
　　　  の報告がありました。
　（2）就業開拓委員会：新規開拓の為の電話作戦
　　　  等の報告がありました。
　（3）広報委員会：センター認知度向上の為の諸
　　　  策の報告がありました。　　

  【6】理事の分担する会議
　（1）安全・適正就業委員会：安全パトロール報

 告を行いました。

　以上  ご報告致します。

常務理事兼事務局長     羽部  敏夫

【1】決議事項
（1） 修正予算について
（2）機器類の単価見直しについて
（3）襖班価格改定について

 以上　議決されました。
【2】承認事項
（1）新入会員の入会承認について
（2）令和五年度植木職養成特別講座講師選任・

　　　    退任について
　（3）理事・監事選考基準「内規」の見直し担当

 理事について
以上　承認されました。

【3】検討事項
　（1）ボランティア清掃再開及び地区研修会再開に
　　　　ついて

　ボランティア清掃は今年中は中止し、来年2月以
　後の再開、及び地区研修会再開に関しては12月の
理事会にて決定することとなりました。

（2） センター名刺の統一について
現在センターの名刺が統一されていないので
広報委員会にて統一案を12月の理事会にて決
議を頂くことで了承されました。

【4】報告事項
（1）令和4年度8月・9月収支報告

請負関係で8月受注金額  4,730万円で予算
比96％、対前年度比105％。9月受注金
額5,210万円で予算比107％、対前年度比
118％で終りました。4月から9月の累積
で、対前年同期累積で104％となりました。
会員皆様の努力の結果です。ありがとうござ
いました。

（2）インボイス方式対応状況の報告
令和5年10月からインボイス方式が導入さ
れ、当センターへの影響及びその対策に関
しての報告がありました。

令和4年11月1日発行／事務局だより No.260　 （公社）佐倉市シルバー人材センター事務局

常務理事兼事務局長
羽部　敏夫
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 ２名
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 １名

１２名
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 １名 １名
 １名

 １名 １名

 １名 １名

 １名

 １名
 計  ７名

 １名

 １名

 １名

 １名 １名

 １名

 １名

 １名 １名

 退会者数
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