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賠償 傷害

ボランティア清掃
7月より再開のお知らせ

ボランティア清掃は 7月より再開いたします。
詳しくは、6月の定期便にてご連絡致します。
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桜
は
す
っ
か
り
葉
桜
と
な
り
、
公
園
や
街

で
は
色
々
な
花
が
咲
き
春
爛
漫
と
な
り
ま

し
た
。

　

定
期
便
が
皆
さ
ま
の
手
元
に
届
く
頃
は
、

青
葉
が
目
に
ま
ぶ
し
い
五
月
晴
れ
の
季
節
に

な
っ
て
い
る
こ
と
と
思
い
ま
す
。

　

さ
て
、
新
型
コ
ロ
ナ
の
終
息
は
ま
だ
ま
だ

先
の
こ
と
に
な
り
そ
う
で
す
。
然
し
な
が
ら
、

最
近
の
感
染
者
数
は
多
少
減
少
傾
向
で
ホ
ッ

と
し
て
お
り
ま
す
が
、
ま
だ
ま
だ
油
断
は
で

き
ま
せ
ん
。

　

引
き
続
き
日
常
生
活
に
ま
た
就
業
に
お
い

て
は
、
感
染
予
防
の
徹
底
を
お
願
い
申
し
上

げ
ま
す
。

　

４
月
に
定
例
理
事
会
を
開
催
し
て
、
令
和

３
年
度
の
事
業
実
績
お
よ
び
収
支
決
算
を
発

表
さ
せ
て
頂
き
ま
し
た
。
詳
し
く
は
、
同
封

の
「
定
時
総
会
議
案
書
」
を
ご
覧
下
さ
い
。

　

令
和
３
年
度
も
新
型
コ
ロ
ナ
の
影
響
を
受

け
ま
し
た
が
、
セ
ン
タ
ー
一
丸
と
な
っ
て
の

感
染
予
防
の
お
陰
で
受
注
件
数
や
収
益
に
お

い
て
大
幅
な
減
少
も
な
く
、
令
和
２
年
度
に
続

佐倉・和田地区
志津地区

臼井・千代田地区
根郷・弥富地区

合計

165
259
174
124
722

85
111
48
54
298

250
370
222
178
1,020

34.0％
30.0％
21.6％
30.3％
29.2％

地域別在籍会員数 （2022年4月末現在）

4月度 支払日は5月17日(火)です

5月度 支払日は6月15日(水)です　　

配分金
支払日案内

配分金
支払日案内

5月度／日曜日と2・3・4・5・28日は休業日。
6月度／日曜日のみ休業日。
受付時間　8：00～11：45 ／ 13：00～16：45

当分の間（期間不明）受入れ中止です。
造　伸    TEL. 043-442-3999

北総フォレスト    TEL. 0476-36-5293

5月 10日
5月13日
5月17日
5月19日

火
金
火
木

センターワークプラザ
志津市民プラザ
ミレニアムセンター佐倉

志津市民プラザ

＊上記日程については、平常時の日程となります。
　今後コロナウイルス対策による開催の有無が発生した
     場合は、行政の指示に従います。
＊「ハロワーク成田」は、今後共千シ連の指示に従い行動
    する予定です。

5月・6月就業相談・入会説明会 （9時30分～）

会
長
　
田
中
　
豊
嗣
　

3,084
「
定
時
総
会
を
開
催
し
ま
す
」　
　

残材処理業者5月～6月上旬／休業日のお知らせ

2022年4月／賠償
・刈り払機で草刈り中に小石が飛び、通りかかった
  バスのボディを傷つけた。
・車輛の修理が発生
2022年4月／障害
・公園管理就業時の公園内移動中に転んで小指を骨折した。
・骨折の治療が発生。

事故報告とお知らせ
4月賠償事故1件、障害事

故1件が発生しています。
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き
黒
字
決
算
で
終
え
る
事
が
出
来
ま
し
た
。

　

こ
れ
も
偏
に
会
員
の
皆
さ
ま
の
お
陰
で
心

か
ら
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。

　

４
月
の
定
例
理
事
会
に
お
い
て
、
今
年
度

の
定
時
総
会
の
日
程
お
よ
び
開
催
方
法
を
決

定
し
ま
し
た
。
日
程
は
、
令
和
４
年
６
月
３
日

（
金
）
１３
時
、
開
催
方
法
は
、
新
型
コ
ロ
ナ
の

感
染
拡
大
防
止
の
た
め
、
昨
年
同
様
規
模
を

縮
小
し
て
参
加
者
は
約
３０
名
、
場
所
も
当
セ

ン
タ
ー
ワ
ー
ク
プ
ラ
ザ
２
階
研
修
室
と
な
り

ま
し
た
。

そ
こ
で
、会
員
の
皆
さ
ま
に

お
願
い
で
す
。

　

４
月
の
定
期
便
に
お
い
て
詳
し
く
ご
案
内

し
ま
し
た
が
、
今
年
度
の
定
時
総
会
に
於
い
て

も
、
「
定
款
の
一
部
改
正
」
を
予
定
し
て
お
り

ま
す
。

　

こ
の
一
部
改
正
は
、
国
の
法
律
が
変
わ
っ

た
た
め
す
べ
て
の
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

に
お
い
て
定
款
の
一
部
を
変
え
な
く
て
は
な

り
ま
せ
ん
。
ま
た
、
定
款
の
一
部
を
改
正
す
る

た
め
に
は
、
会
員
の
皆
さ
ま
の
３
分
の
２
以
上

の
同
意
が
必
要
で
す
。

　

同
封
の
定
時
総
会
の
案
内
、
議
案
書
を
よ

く
読
ん
で
頂
き
、
「
出
席
」
ま
た
は
「
委
任
」

「
書
面
表
決
」
で
の
決
議
を
締
め
切
り
日
ま

で
に
必
ず
ご
回
答
（
同
封
の
返
信
用
封
筒
使

用
）
頂
き
ま
す
よ
う
重
ね
重
ね
お
願
い
致
し

ま
す
。

　

無
事
に
定
時
総
会
を
終
え
、
今
年
度
も
皆

さ
ま
の
ご
理
解
・
ご
協
力
の
も
と
に
セ
ン
タ

ー
事
業
運
営
に
取
り
組
ん
で
ま
い
り
た
い
と
考

え
て
お
り
ま
す
の
で
、
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し

ま
す
。　
　

センターワークプラザ

志津市民プラザ
ミレニアムセンター佐倉

6月  7日
6月10日
6月16日
6月22日

火
金
木
水

　まあいいか !　

甘い気持ちが　事故のもと

男 性    女 性  合 計  女性比（％）    月／日      曜日  　    開 催 場 所

志津市民プラザ

5月   9日（月）　広報誌編集委員会　　           13：30～

5月10日（火）　入会説明会(センターワークプラザ)  9：30～

5月12日（木）　会員・就業委員会　　　　　  9：30～　　　

5月13日（金）　入会説明会(志津市民プラザ)  9：30～

刃物研ぎ養成講座　　　　　9：00～

5月17日（火）　入会説明会(ミレニアムセンター佐倉)  9：30～

刃物研ぎ養成講座　　　　　9：00～

5月18日（水）　草刈り講習会　　　　              9：00～

5月19日（木）　入会説明会(志津市民プラザ)  9：30～

草刈り講習会　　　　　　　9：00～

5月20日（金）　草刈り講習会　　　　　         9：00～         

5月23日（月）　広報誌編集委員会　　           13：30～

5月24日（火）　刃物研ぎ養成講座　　              9：00～  

5月27日（金）　新入会員研修会 　　　　      13：30～  

5月31日（火）　刃物研ぎ養成講座 　　             9：00～

6月   3日（金）　定時総会                                      13：00～

5月 主な会議体

1. 会員は、「安全はすべてに優先する」を基本とし
て従業途上、就業中の安全に努めること。

2. 会員は、センターの構成員として率先して、仕事 
の開拓に努めること。

3. 会員は、センターから提供された仕事について、
内容をよく確認し理解したうえで、引き受ける と
ともに引き受けた仕事は、責任を持って誠実に
履行すること。

4. 会員は、直接発注者と仕事の契約をしないこと。
また、発注者から契約外の仕事を依頼された場
 合は、速やかに事務局へ連絡すること。
5. 会員は、常に自己の健康管理に心がけ、無理な健
康状態で就業しないこと。

6. 会員は、仕事上知り得たことは他にもらさない こと。
7. シルバー人材センター事業の主旨・目的を自覚
し、 働くことを通じて地域社会に貢献すること。

会員の心得
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1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12

佐倉･和田地区9班
志津地区1班
志津地区2班
志津地区5班
志津地区10班
志津地区11班
志津地区18班
志津地区19班
臼井･千代田地区15班
臼井・千代田地区16班
根郷・弥冨地区6班

根郷・弥冨地区12班

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

佐倉・和田地区11班
志津地区3班
志津地区6班
志津地区10班
志津地区12班
志津地区13班
志津地区16班
志津地区17班
志津地区21班
臼井・千代田地区16班
臼井・千代田地区4班
臼井・千代田地区8班
臼井・千代田地区16班
根郷・弥冨地区2班
根郷・弥冨地区2班
根郷・弥冨地区6班
根郷・弥冨地区11班
根郷・弥冨地区12班

No 

 １名          

退会者数所属地域No    入会者数所属地域

(会員専用ページ)

5月度入会者
 （4月度入会受付⇒5月会員登録） 4月末付、退会者一覧

令和4年4月末現在  
登録者数130人

営業全般を掌握し、斎藤次長が営業グループ長を兼任し、取り纏めの責任者
となります。営業グループ長の下には業務主任を置き、村井局員が担当し、
各職群リーダー、各職群担当者が会員各位を補佐します。

総務、経理、入力全般を掌握し、柿丸係長が総務グループ長を兼任し、取り
纏めの責任者となります。総務グループ長の下には、業務主任を置き、吉村
局員が、総務、経理、入力等々の特命事項等の担当を行い総務グループ長を
補佐します。

訪問介護、福祉有償運送事業を掌握し、秦コーディネーターが取り纏めと責
任者となります。

【1】  決議事項
　（1）令和 3年度事業実績について
　（2）令和 3年度収支決算について
　（3）令和 4年度定時総会招集について
　（4）規程の 1部改訂について

4の 1　技能講習に於ける講師への報酬規程
の改定について

4の 2　非正規職員制度導入について
4の 3　介護事業所報酬規程の改定について
4の 4　佐倉市公民館班新設、及び規程制定

について
4の 5　定款・規程等会員への開示について
4の 6　地域班設定規程志津班二分割について 　　
4の 7　事務局員給料改定について 　　　

以上　議決されました。
【2】  承認事項
　（1）  定款の 1部改訂について

1の 1　第 10条第 5項の削除について 　　　
1の 2　第 6条第 1項の 1部改訂について 　

　（2）  令和 3年度監査について
　（3）  令和 4年度新理事及び新監事候補の承認に

                ついて　　　
　（4）  新入会員の入会承認について 　
　（5）表彰規程に基づく各種表彰について
　（6）令和 3年度ポイント獲得上位 10名について

以上　承認されました。
【3】  検討事項　　
　（1）シルバーフェスタの開催について

本年度のシルバーフェスタは中止とする。
但し小規模でもフェスタに代わる催し物を
企画することで決まりました。

　（2）ボランティア清掃再開について
7月再開で決定致しました。詳しくは6月の
事務局便りにて連絡します。

【4】  報告事項
　　　　  1 の 1　令和4年2月・3月収支報告　　　
　　　　 予算対比では2月93％、3月86％であっ
　　　　   たが、昨年度対比で2月106％、3月90％、
　　　　 ほほぼ想定内の結果であった。
　　　　  1 の 2　3役の業務報告

 会長：当センター運営全般及び、事務局
 運営対策強化に尽力しました。
 副会長：企画委員会を中心に、中期計画1
 年目の実績総括と2年目対策を行いました。
 常務理事：事務局員交替に伴う事務引継

　　　　 指導を行った。

【5】  理事活動委員会及び互助会
　　　　 企画委員会、会員・就業委員会・広報委員
　　　　 会・研修委員会・ＩＣＴ委員会・地域サポー

ト委員会・互助会より、報告がありました。

【6】  理事の分担する会議について
（1）  安全・適正就業委員会

 3月30日安全・適正就業委員会定例会議
が開催され、今年の活動報告、及び令和4
年度の方針が承認されました。

（2）   理事・監事選考委員会
令和4年度新理事候補8名・新監事候補 1
名が承認されました。

【7】  その他：今期で退任される4名の理事、1名の監
　　　　  事が紹介され、田中会長より感謝の言葉が
　　　　  ありました。
　　　　 今回退任の理事・監事は下記となります。
　　　　 角田  和弘（特別理事）、    松元  富士吉（理事） 
　　　　  高橋  豊明（理事）、    岡本  恒雄（理事）　
　　　　 湯浅  征路（監事） 　

以上　ご報告します。

令和4年4月19日（火）

令和4年度第1回理事会がワークプラザに於いて開催されました。

主な議題・項目についてご報告いたします。 常務理事兼事務局長　 羽部  敏夫

常務理事兼事務局長　 羽部  敏夫

令和4年度
事務局新体制の

ご報告

令和 4年度事務局新体制をご報告致します。
今回の新体制の目的は、会員皆様へのサービス向上の
ため、より機能的な組織と致しました。
更により効果的、効率的な事務処理を目指すとともに、
情報の共有化を目的とし、事務局一丸となって、業績
改善を目指すものです。
具体的には、事務局の3グループ化です。

草取り職
講習会の
お知らせ

募集人員20名　申込締切6月16日
日時／6月29日（水）、30日（木）  9：00～16：00
場所／ワークプラザ2F

１  営業グループ

２  総務グループ

３  高齢者支援
     グループ

※注意　講習会終了後は、草取り班に所属して頂きますので、ご了承のうえお申込みください。
　　　　 なお、草刈職講習会は 7 月に予定しています。

シルバー事務局に、

会員No・お名前を連絡して下さい。 

登録の為の「ログンID・仮パスワード」通知書を

  郵送しますので、ご自身でご登録お願いします。  

(設定したパスワードは大切に保管して下さい。)

 ６名          

 １名          

 １名          

 １名          

 １名          

 １名          

 １名          

 １名          

 １名          

 １名          

 １名          

 １７名          計          

２名          

 １名          佐倉・和田地区1班
佐倉・和田地区3班

 １名          

 １名          

 １名          

 ２名          

 １名          

 ２名          

 １名          

 １名          

 ３名          

 １名          

 ２名          
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 １名          
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 １名          

計           ２６名          




