
地区別在籍会員数（2023年4月末現在）

令和5年5月・6月入会説明会（9時30分～）

5月  9日
5月11日
5月18日
5月23日

火
 木
木
火

センターワークプラザ
志津市民プラザ
志津市民プラザ
ミレニアムセンター佐倉

3,449

6月  6日
6月  8日
6月15日
6月21日

火
木
木
水

センターワークプラザ
志津市民プラザ
志津市民プラザ
ミレニアムセンター佐倉

2         0 2023年4月
賠償 傷害

2023年4月度→支払日・5月16日(火)

2023年5月度→支払日・6月15日(木)

2023年6月度→支払日・7月18日(火)　　

残材処理業者  
5月中頃～6月  休業日のお知らせ

北総フォレスト  ☎ 0476-36-5293

佐倉環境センター（佐倉エコ・プラント）  ☎ 043-498-1921

PLANTSPLUS (プランツプラス)  ☎ 043-308-4105

2023年5月  主な会議体

5月  2日（火） 広報委員会 13：30～
5月  9日（火）  入会説明会(センターワークプラザ)   9：30～
5月11日（木）   入会説明会(志津市民プラザ)   9：30～
5月15日（月）   会員拡大委員会　　　　 10：00～
5月16日（火）  就業開拓委員会                      9:30～
 5月 17日（水） ヘルパー研修会                    13:30～
 5月 18日（木）  入会説明会(志津市民プラザ)   9：30～
5月 22日（月）   広報委員会 13：30～
5月 23日（火）   入会説明会(ミレニアムセンター佐倉)   9：30～
5月 24日（水）   草刈職講習会 　　　　　  9:00～
5月 25日（木）   草刈職講習会 　　　　　  9:00～
5月 26日（金）   草刈職講習会 　　　　　  9:00～
　　　　　　就業相談会 　　　　　　  9:30～
                          新入会員研修会 　　　　13:30～　

日曜日は休業日となります。
受付時間／8：00～16：30

日曜日と6月10日は休業日となります。
受付時間／8：00～12：00、 13：00～17：00

日曜日と5月21日、22日、23日は休業日となります。
受付時間／8：00～11：45、 13：00～16：30

発行　令和5年5月1日
No 266

令和5年5月1日発行／事務局だより No.266　 （公社）佐倉市シルバー人材センター事務局

2023年4月／賠償
●刈払機で草刈中に飛石が発生し、駐車場の複数の車輛を傷
　つけた。　●伐採した木の枝が隣接する運送会社の駐車中
　トラックに落下して複数のトラックに傷をつけた。

4月は賠償事故2件、傷害事故は発生していません。

佐倉・和田地区
志津北地区
志津南地区

臼井・千代田地区
根郷・弥富地区

合計

169
129
136
176
121
731

88
53
65
45
57
308

257
182
201
221
178
1,039

34.2％
29.1％
32.3％
20.4％
32.0％
29.6％

男 性　 女 性　 合 計　   女性比（％）

　　　　　　　　　　　　　　　　   　       印西市岩戸3565-1

　　　　　　     　　　　　　　　　　        佐倉市大作2-2-１

　　　　  　　　　　　　　　              千葉市若葉区小間子町1-48
　　　　

  月／日　    曜日　   　　　　 開 催 場 所

配  分  金
支払日案内

　
さ
て
、
新
型
コ
ロ
ナ
の
感
染
拡
大
予
防
の
為
、

長
期
間
に
わ
た
り
色
々
な
事
が
制
限
さ
れ
て
来

ま
し
た
が
、
５
月
の
連
休
明
け
で
感
染
症
の
位

置
づ
け
が
２
類
か
ら
５
類
と
な
り
ま
し
た
。
終

息
し
た
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、こ
れ
か
ら

は「
ウ
イ
ズ
コ
ロ
ナ
」
で
本
格
的
に
事
業
運
営
お

よ
び
日
常
生
活
が
始
ま
り
ま
す
。

　

こ
の
３
年
間
、
当
セ
ン
タ
ー
の
運
営
に
於
い

て
も
大
き
な
影
響
を
受
け
ま
し
た
。
会
員
同
士

の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
場
と
な
る
イ
ベ
ン

ト
・
会
議
・
研
修
を
中
止
せ
ざ
る
を
得
ず
、
会

員
の
皆
さ
ん
は
色
々
な
場
面
で
苦
労
さ
れ
た
事

と
思
い
ま
す
。

　

然
し
な
が
ら
、
新
型
コ
ロ
ナ
は
全
て
が
マ
イ

ナ
ス
ば
か
り
で
は
な
く
、
今
迄
気
付
か
な
か
っ

た
事
を
数
多
く
教
え
て
く
れ
た
よ
う
に
思
い
ま

す
。
ま
ず
、
デ
ジ
タ
ル
化
の
必
要
性
、
日
常
生

活
に
お
い
て
も
種
々
の
工
夫
・
発
見
等
プ
ラ
ス

の
面
も
多
か
っ
た
と
思
い
ま
す
。
こ
れ
か
ら
は
、

何
事
も
前
向
き
に
取
り
組
み
、
３
年
間
の
ブ
ラ

ン
ク
を
取
り
戻
し
ま
し
ょ
う
。

　

２
月
の
理
事
会
に
於
い

て
、
今
年
度
の
事
業
計
画
が

決
ま
り
、
４
月
理
事
会
に
於

い
て
は
昨
年
度
の
事
業
実
績
及
び
収
支
結
果
を

発
表
し
ま
し
た
。

　

詳
し
く
は
、
６
月
開
催
予
定
の
定
時
総
会
で

お
知
ら
せ
し
ま
す
が
、
今
年
度
の
事
業
計
画
に

お
い
て
は
イ
ン
ボ
イ
ス
制
度
に
対
応
す
る
為
に

「
運
営
基
盤
」
及
び「
財
務
基
盤
」
の
強
化
策
が

中
心
と
な
り
ま
す
。こ
れ
を
実
践
す
る
為
に
は
、

会
員
の
皆
さ
ん
の
ご
理
解
と
ご
協
力
を
も
と
に

セ
ン
タ
ー
一
丸
と
な
っ
て
邁
進
す
る
所
存
で

す
。
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

　

最
後
に
な
り
ま
す
が
、
度
々
お
知
ら
せ
し
て

お
り
ま
す
定
時
総
会
に
於
い
て「
定
款
の
一
部

修
正
」
が
議
題
と
な
り
ま
す
。
昨
年
度
同
様
、

こ
の
議
題
を
可
決
す
る
た
め
に
は
会
員
の
皆
さ

ん
の
３
分
の
２
以
上
の
賛
成
が
必
要
で
す
。
議

案
書
を
し
っ
か
り
と
読
ん
で
頂
き
、
賛
否
の
返

信
を
お
願
い
致
し
ま
す
。

　
ア
フ
タ
ー
コ
ロ
ナ
で
は
今
何
が
必
要
な
の
か

を
考
え
、
個
々
の
強
み
を
発
揮
し
て
ま
ず
幸
せ

で
あ
る
こ
と
、
そ
し
て
周
り
の
人
に
も
同
時
に
幸

せ
に
出
来
る
よ
う
に
最
善
を
尽
く
し
ま
し
ょ
う
。

会
長
　
田
中
　
豊
嗣

『もう一度　見直す余裕が　事故防ぐ』

桜
の
季
節
は
あ
っ
と
い
う
間
に
過
ぎ
て
、

公
園
や
街
で
は
木
々
の
新
芽
が
美
し
い
季
節
に
な
り
ま
し
た
。

新
型
コ
ロ
ナ
の
感
染
を
気
に
せ
ず
、

久
し
ぶ
り
に
風
の
香
り
を
感
じ
て
深
呼
吸
が
出
来
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
ね
。

新
緑
、
五
月
晴
れ …

…

一
年
で
一
番
良
い
季
節
で
す
。

　
既
に
、
ご
連
絡
済
み
で
す
が
定
款
変
更

を
、
予
定
し
て
お
り
ま
す
。

定
款
変
更
の
決
議
は
、
総
正
会
員
の
議
決

権
の
3
分
の
2
以
上
に
当
る
多
数
が
必
要

で
す
。定
時
総
会
に
は
書
面
表
決
ま
た
は
、

定
時
総
会
へ
の
出
席
を
お
願
い
致
し
ま

す
。
定
款
変
更
内
容
は
、
同
封
し
た
議
案

書
を
ご
参
照
く
だ
さ
い
。

『もう一度　見直す余裕が　事故防ぐ』

常
務
理
事
兼
事
務
局
長     

羽
部
　 

敏
夫

当センターの

ホームページが

新しくなりました

https://webc.sjc.ne.jp/sakura-new是
非
ご覧
下さい

シルバー事務局に、会員No・お名前を連絡して下さい 

登録 の為の「ログンID・仮パスワード」通知書を郵送しますので、
ご自身でご登録をお願いします。 

 (設定したパスワードは大切 に保管して下さい。)

会員専用ページに

231令和5年4月末現在の登録者数　　　　人

今
年
の
定
時
総
会
は

6
月
7
日（
水
）で
す
。



5月度入会者（4月度入会受付⇒5月会員登録）
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1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27

佐倉・和田地区2班
佐倉・和田地区3班
佐倉・和田地区4班
佐倉・和田地区5班
佐倉・和田地区7班
佐倉・和田地区8班
佐倉・和田地区9班
佐倉・和田地区10班
佐倉・和田地区15班
志津北地区4班
志津北地区5班
志津北地区7班
志津北地区9班
志津北地区10班
志津北地区11班
志津南地区12班
志津南地区13班
志津南地区19班
臼井・千代田地区2班
臼井・千代田地区12班
臼井・千代田地区15班
根郷・弥富地区2班
根郷・弥富地区4班
根郷・弥富地区5班
根郷・弥富地区6班
根郷・弥富地区8班
根郷・弥富地区12班
　　　　 計

　かつてSNSなどで話題になり、世界中に広まっ
たといわれています。実際にはハーバード大学に
そのような教訓は存在していないようですが、学
生だけでなく私たちにとってもなかなか示唆に富
んだ教訓・名言といえそうなので一部紹介します。

●今居眠りすればあなたは夢をみる。今学習すれ
　ばあなたは夢が叶う
●あなたが無駄にした今日は、どれだけの人が願っ      
　ても叶わなかった未来である
●物事に取りかかるべき一番早い時は、あなたが
　「遅かった」と感じた瞬間である
●今日やるほうが、明日やるよりも何倍も良い

●勉強する苦しみは一瞬、勉強しなかった苦しみは
　一生勉強するのに足りないのは時間ではなく努力
　だ
●学習は人生の全てではないが、生涯にわたって
　共にするものだ
●苦しみが避けられないのであれば、むしろそれ
　を楽しめ
●成功への道は、人より早く起き、人より努力する
　ことだ
●楽して成功することは決してない。本当の成功　
　に必要なものは徹底的な自己管理と忍耐力である
●今日歩くのを止めれば、明日からは走るしかな
　い最も現実的な人は、未来に投資する
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ん~！

会員拡大委員会
 

『もう一度　見直す余裕が　事故防ぐ』

【1】決議事項
　（1） 令和4年度事業実績について
　（2）令和4年度収支決算及び監査について
　（3）令和5年度定時総会招集について
　　　　　　　　　 以上　一部修正の上、議決されました。

【2】承認事項
　（1）臨時理事会開催の承認について
　（2）令和5年度新理事及び監事候補の承認について
　（3）役員賠償保険加入承認について
　（4）地域班編成等検討委員会委員選任承認について
　（5）公用車宣伝用マグネット・パネル使用中止の承認に
　　　   ついて
　（6）表彰規程に基づく各種表彰承認について
　（7）唐沢威夫氏植木職会員を定時総会にて代表として表    
　　　  彰する件について
　（8）新入会員の入会承認について
　（9）令和4年度ポイント獲得上位10名の承認について
　　　　　　　　　　　　　　　　 以上　承認されました。

【3】報告事項
　（1）令和5年2月・3月収支報告　
　　　 請負関係で2月受注金額31,370,000円で予算比96 
　　　 ％、対前年度比99％。3月受注金額37,180,000円で
　　　　

令和5年度第1回理事会報告
令和5年4月18日（火）第1回理事会がワーク・プラザに於いて開催されました。主な議題・項目について報告致します。

　　　予算比94％、対前年度比115%で終わった。令和4年度
　　　 の累積で、対前年同期累積比で104％となりました。
　　　 会員皆様の努力の結果です。ありがとうございました。
　（2） 会長・副会長・常務理事の業務報告
　　　会長からは、事務局運営体制の再構築、インボイス対
　　　 策の推進等の報告がありました。副会長からは、理事
　　　 候補者選考基準の作成・候補者面接の実施令和五年度
　　　 新体制に向けての事務局員の面接の実施、及びＩＣＴ
　　　 関連での報告がありました。常務理事からは事務局監
　　　 督の報告がありました。

　【4】理事活動委員会
　（1）就業開拓委員会：PDCA報告と開拓実績報告（５社）
　　　 がありました。
   （2）広報委員会：大型ポスター作製等の報告がありました。
　（3）地域サポート委員会：コロナの影響で実質何も成果が
　　　 挙げられなかった報告と令和五年度は、活動中止の提
　　　 案がありました。
　　　 最後に、今期限りで退任予定の長谷川特別理事と、岩
　　　 渕理事の挨拶がありました。　

　　　　　　　　　　　　　　　　　 　以上  報告致します。

常務理事兼事務局長     羽部　 敏夫

4月度退会者一覧

『ハーバード大学図書館の壁の落書き～ 20 の名言 ??? 』 
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　副会長　　佐々木　明也

さくらさん
会員拡大委員会というのはどのような
活動を行っている委員会ですか？

下田さん
会員を増やすための活動を行っている
委員会で、当センターの組織活動の充
実を図るために設けられた理事活動委
員会の中の一つの委員会です。

さくらさん
会員は現在何名で何名に増やしたいの
ですか？

下田さん
昨年度末の会員数は1,009名でした。今
年度（令和４年度）末は1,025名と増加
になり、ここ数年の減少傾向に歯止め
をかけることが出来ました。
さらにはコロナ前の状態に近づけるこ
とを目標にしています。女性会員の増
加と比率の向上（30％以上）も目標の一
つです。

さくらさん
基本的な質問ですがなぜ会員を増やし
たいのですか。また女性会員を増やし
たいのですか？

下田さん
会員は組織の基盤であり、安定した事
業運営の根幹です。会員増により『働き
たい高齢者の増加に対応できる』、『地
域社会や経済のニーズに応えられる』
といった発展のための好循環がうま
れ、地域で頼りになる存在感のあるシ
ルバー人材センターになることがで き
ます。

さくらさん
なぜ委員会でこのような活動を行うの
ですか。また会員拡大員会はどのよう
な編成になっていますか？

下田さん
会員拡大や就業先開拓また広報等の活
動については事務局に専門の部署があ
りません。従ってテーマごとに委員会を

設け、委員会がこれらテーマに取り組
むという仕組みになっています。
会員拡大委員会は下田（委員長）、辰巳
さん・宮本さん（副委員長）、野崎さん・
尾利出さん（会員）の5名編成で、委員長
以外は皆さん女性です。これに事務局
からスタッフが参加します。
委員はボランティアに近く報酬はありま
せんが（交通費的な手当は払われま
す）、センターの理念「自主」、「自立」の考
えのもと、“会員の、会員による、会員の
ための活動”として取り組んでいます。

今日は会員拡大
委員会の活動報
告でしたが、話の
大半は活動の目
的と活動する委員会の話になってしま
いました。  次回は具体的な活動につい
て紹介したいと思います。

今日は会員の皆さんに会員拡大委員会の活動をQ＆Aの形で紹介
します。質問者はさくらさん、回答者は委員長の下田さんです。

さくらさん 下田さん

No
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11

2名
2名
1名
2名
1名
1名
1名
2名
1名
1名
1名
15名

2名
1名
1名
1名
3名
1名
1名
2名
1名
2名
1名
1名
1名
1名
1名
3名
1名
2名
1名
2名
1名
1名
2名
1名
2名
1名
2名
39名

佐倉・和田地区1班
佐倉・和田地区2班
志津北地区3班
志津北地区4班
志津北地区5班
志津北地区9班
志津南地区12班
臼井・千代田地区3班
臼井・千代田地区5班
根郷・弥富地区4班
根郷・弥富地区7班
　　　　　計

入会者数所属地域 No 退会者数所属地域


